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NEWVERSION  POLITICA DA GESTAO
ISO 9001 e ISO 27001

Classificagao da informagao: publica

1. Nosso posicionamento

A NEW VERSION atua com foco em crescimento sustentavel, organizacao do negodcio e
tomada de decisdao consciente. Nosso compromisso é conduzir a empresa de forma
responsavel, estruturada e coerente com nosso propdésito, garantindo qualidade nas entregas,

cuidado com as pessoas e respeito as regras que impactam nosso negocio.

Esta Politica orienta decisdes, comportamentos e prioridades, servindo como referéncia para

todos que fazem parte ou se relacionam com a empresa.

2. Nossos compromissos

A NEW VERSION se compromete a:

e proteger a confidencialidade, integridade e disponibilidade das informagdes sob sua

responsabilidade;
o tratar dados pessoais de forma responsavel, ética e transparente;
o utilizar informacgdes e dados apenas para finalidades legitimas e necessarias;
e cumprir requisitos legais, regulatérios, contratuais e compromissos assumidos;
o adotar processos organizados e decisdes baseadas em dados e fatos;
o identificar riscos e oportunidades antes de decisdes relevantes;
e promover a melhoria continua do sistema de gestao;
e orientar e conscientizar as pessoas sobre suas responsabilidades;

e agir com ética, transparéncia e responsabilidade em todas as relagoes.
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3. 0 que valorizamos no dia a dia

Na NEW VERSION, valorizamos:

responsabilidade nas decisoes;

e respeito as pessoas e aos dados sob nossa custddia;
e clareza na comunicagao;

e compromisso com o que foi acordado;

o aprendizado e melhoria continua;

colaboragao e senso de dono.

Esses valores orientam nossas escolhas e a forma como conduzimos o negocio.

4. 0 que nao aceitamos

Para proteger nossa cultura e nosso sistema de gestao, nao sao aceitos:

uso inadequado de informagdes ou dados pessoais;
o atitudes antiéticas ou desrespeitosas;

e descumprimento consciente de regras e acordos;

e improvisagao sem responsabilidade;

e« omissao diante de riscos, incidentes ou falhas;

o decisbes que coloquem pessoas, dados ou a empresa em risco

5. Aplicagao e comunicagao
Esta Politica se aplica a todas as pessoas que atuam na NEW VERSION, incluindo

colaboradores, liderancas, parceiros e fornecedores, quando aplicavel.
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Ela deve ser:

e conhecida internamente;

e comunicada de forma clara;

o utilizada como referéncia para decisdes e agoes;

e revisada sempre que necessario.

6. Compromisso da lideranca

A lideranca da NEW VERSION assume a responsabilidade de:
e garantir que esta Politica seja conhecida e aplicada;
o fornecer recursos e direcionamento para seu cumprimento;

o dar o exemplo por meio de atitudes e decisdes coerentes.

Aracaju, 02 de julho 2026
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